S
EMS CHRIST-ROI

L'EMS Christ-Roi a pour mission de garantir une offre médico-sociale professionnelle a ses
résidents. Il fonctionne sous la conduite d’'une fondation créée par les Communes de Crans-
Montana, Icogne et Lens.

Suite au départ en retraite du titulaire, 'lEMS Christ-Roi un-e :
Chef-fe du Service Technique et Sécurité (STPS) a 100 %

Votre mission

Rattaché-e au service hoételier, vous assurez la gestion technique de I'établissement et
garantissez la sécurité des personnes, la conformité réglementaire, la qualité des processus
ainsi que la formation des apprentis agents d’exploitation.

Votre profil
o Formation technique supérieure (brevet fédéral de concierge)
Dipléme de spécialiste en sécurité et protection de la santé au travail (STPS)
Diplédme de chargé-e de sécurité incendie AEAI
Formation de formateur-trice d’adultes occasionnelle
Formation de formateur-trice d’apprentis en entreprise
Expérience dans une fonction de coordination ou de responsabilité
Capacité a piloter des projets et a conseiller la Direction
Leadership naturel et vision transversale

Vos responsabilités

Technique & infrastructures
o Assurer I'exploitation, I'entretien et la maintenance des batiments et installations
o Planifier et coordonner les interventions internes et externes
o Participer aux projets de rénovation et d’amélioration continue
o Gestion des budgets du service technique et sécurité

Sécurité et Santé au Travail (SST / STPS)
e Mettre en ceuvre et suivre les mesures SST
o Identifier les risques professionnels et proposer des actions préventives
o Sensibiliser et former le personnel aux regles de sécurité

Sécurité incendie
e Assumer la fonction de chargé-e de sécurité incendie

e Garantir la conformité aux normes AEAI et aux prescriptions cantonales
e Organiser les exercices d’évacuation et assurer la formation du personnel

Nous offrons

Un poste a responsabilités dans un cadre moderne, une équipe engagée, et une réelle marge
d’action pour faire évoluer les prestations.

Entrée en fonction : 1° janvier 2027 ou a convenir.
Candidature

Si vous étes motivé(e) par ce poste et souhaitez rejoindre une équipe dynamique, veuillez
envoyer votre dossier de candidature complet (CV, lettre de motivation, diplémes, etc.) a
l'adresse suivante : ressourceshumaines@ems-christ-roi.ch, avant le 30 septembre 2026.
Nous serons ravis de découvrir votre profil !

Pour toute information complémentaire, M. Thierry Charmillot, Directeur, se tient a votre
disposition au 027/484 26 00.
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